
35周年校慶致詞稿 

師生攜手、團結合作，共創景文璀璨前程 
 

董事長、親愛的景文同仁們、同學們、校友及貴賓們大家好。 

記得我是今年 7月 31日來報到的，今天剛好是榮鵬來景文科大第 114天，也是景文科大

第 35周年校慶。來景文的初體驗，仿佛像在與時間賽跑，希望時間能夠短暫停留，在董事長

的支持與鼓勵下，跟大家一起努力，再加把勁，跟上，再堅持一下，大步跟上。多做一些該

做，而未做的事；已做的，仍然做不夠好；做好的，別人卻不知道，持續深化景文科大的品

牌故事。更重要是，搶先一步，創造別校未做的事。 

在全球少子女化浪潮衝擊之下，技職教育受到的衝擊不容小覷，但危機即是轉機，今天

在這裡慶祝校慶的同時，榮鵬也要就學校師資、學生學習及未來經營走向做一些提醒與鼓勵。

對於學生學習方面，希望落實「一份學費、兩項專業與三張文憑」的教學目標--「學歷不等於

實力，好學校與好成績不等於能力」；「學歷只是參考書，實力才是保證書」，如何穩定生源，

並落實教學發展與特色建立，始為當務之急。 

大學生活就是不斷地「學習」、「創新」，持續地培養「團隊精神」、「領導能力」。最重要的

是透過讓周遭人事物有您更好，自然而然您就變得越來越好，形成一個良性循環。學生「實

習與就業」、「推動國際化」是景文科大未來的重點發展面向。學校持續鼓勵學生赴「海外實

習」或就讀「雙聯學位」，成效有目共睹。我們期望朝向培養學生具備「國際移動力與就業力」，

成為「新世紀國際跨領域人才」。透過拓展雙聯學制、選送交換學生與開設境外專班等作法，

擴大招收境外生，提升校園國際化程度。同時鼓勵學生赴海外知名大學及企業實習，以增進

學生具國際觀的視野。 

增進學生就業知能的做法，我們主張「達人培育」、「跨域學習」與「職能養成」，透過跨

領域課程設計，與業界合作推動「移動學院」，讓學生所學能貼近企業所需，並提供多元實習

機會，提升學生就業即戰力。至於學校師資精進方面，希望藉由推動並落實「多元升等」、「產

學合作」、「推廣教育」、「產業學院」、「移動學院」與「國際專修部」等作為，鼓勵教師多元發

展，在教學、研究、服務與輔導上各展所長、分工合作。不但要爭取資源，還要堅守理念，景

文科大才能不間斷地持續茁壯。 

景文科大核心價值是建構在核心師資、課程與設備。透過靈活實務的教學、菁英教師團

隊與實踐產學合一，強化「全球所需要的技能」、「真正有用的教育」、與「就業」三者之間的

鏈結性，以孕育學子為「有文化」、「有創意」與「有品味」的景文人，最終成為「跨域達人」。

期望透過跨領域課程設計，與業界合作推動「移動學院」，讓學生的所學貼近企業所需，並提

供多元實習機會，提升學生就業即戰力。 

我們期盼透過全體教職員生的雙手，不要再遲疑，不要害怕失敗，要勇敢踏出第一步，試

著犧牲自己的一小部分，為景文下一大步，貢獻一己之力。把景文未來的歷史與學生未來的

希望，緊緊相扣。期許景文科大未來能穩健發展，以創新實力培育多元跨域人才，不負「北

景文、南高餐」的美譽，成為技職教育的標竿學府。 



今天在這個校慶的日子，讓我們一起見證景文科大，從此時此刻起「翻轉」。或許，我們

個人一點小小改變，會讓世人遺忘，但景文科大卻因為有您的努力，會永存於世。當我們選

擇放下，逃避改變，景文科大必將從 35年前的新店興起，而也會因你放棄改變的機會，可能

從新店消失。我們絕不可能看到這一天。各位同仁們，同學們，校友及貴賓們，景文科大就

在我們面前，景文科大就在我們心中，景文科大的璀璨與成功，永遠有您們的參與，謝謝大

家，也與大家共勉。 


